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Die Nicolaus-August-Otto-Schule
bietet alle Schulabschliisse an.
Ausfihrliche Infos zur Integrierten
Gesamtschule (IGS) und zur
gymnasialen Oberstufe (MSS) finden
Sie in den speziellen Broschtren.

Auf dem Weg in einen Beruf

Ein Schwerpunkt der Nicolaus-August-Otto-Schule Nastdtten ist die
Berufswahlorientierung (BO). Das Konzept ist speziell auf die Besonder-
heiten unserer Schule ausgerichtet. Projekte wie die Berufswahl-AG
oder die insgesamt drei Betriebspraktika dienen dazu, dass die Schiler
Berufe und Betriebe kennenlernen und - andersherum - die Betriebe
auch die Schler.

Wir verstehen uns dabei als Bindeglied zwischen Schiilern und Betrieben,
um den Ubergang zwischen Schule und Beruf méglichst flie3end zu
gestalten. Dabei kommt es nicht darauf an, welcher Schulabschluss
angestrebt wird.

Eltern smd wu:htlg

Zu 80% hangt die Berufswahlentscheidung von den Eltern ab.
Deshalb sind wir sehr darum bemtht, diese in die Berufsvorbereitung
zu integrieren. Beispielsweise finden Berufsinformationstag

und Ausbildungsmesse an einem Freitagnachmittag statt, damit

die Eltern die Mdglichkeit haben, sich gemeinsam mitihren Kindern
zu informieren.



Berufswahlorientierung
in den Klassenstufen
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Einflihrung
Berufswahlportfolio

Eigene Interessen,
Fahigkeiten und Fertig-
keiten herausfinden

Start Programm
»Berufseinstiegs-
begleitung«

ITG: formale Kriterien
einer Bewerbungsmappe
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Erstes Praktikum
2 WOCHEN

Bewerbungsschreiben
im Fach Deutsch

Berufswahlelternabend

Einstieg in die individuelle
Berufsberatung durch die
Agentur fir Arbeit
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Zweites Praktikum
2 WOCHEN

Projektwoche
Berufswahlorientierung:
> Bewerbertraining

> Knigge-Kurs

> Betriebserkundungen

> Praktikumsprasentationen

Mdglichkeit der
Teilnahme am Praxistag
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In allen Jahrgangen

Dokumentation aller Inhalte und
Ergebnisse mit Hilfe des Berufswahl-
passes (Berufswahlportfolio)

Berufsberatung und Einzelsprech-
stunde durch die Agentur flir Arbeit

Ausbildungsmesse, Berufs-
informationstag der IGS Nastatten

Projekt »Berufswahl AG«
Projekt »BiU - Betriebe im Unterricht«

Verkntpfung von Unterricht
und Betrieben (mit Schwerpunkt
Wabhlpflichtfach)

Gezielte Unterstlitzung
bei Bewerbungen und
Ausbildungsplatzsuche

Gezielte Schullaufbahn-
beratung

Gezielte Beratung durch
die Berufsberaterin der
Agentur fiir Arbeit

11,12,13

Drittes Praktikum
in Klasse 11
1 WOCHE

Schwerpunkte auf
Studienberufe erweitern
(inkl. Duales Studium)

Mdglichkeit, diverse
Zertifikate zu erlangen

Besuch von Universitaten
und Fachhochschulen

Berufs- bzw. Studien-
beratung durch das Oberstufen-
team der Agentur flir Arbeit



Betriebe
im Unterricht

Beim Projekt »BiU« kommen
Profis in den Unterricht.

Sie erklaren und prasentieren
praxisnahe Inhalte direkt aus
ihrer vielfaltigen beruflichen
Erfahrung.

Dabei werden wir zumeist

von unseren auf3erschulischen
Partnerunternehmen
tatkraftig unterstiitzt.




Ubergreifendes Thema »Beruf«

Das Thema »Beruf« ist grundsdatzlich Thema in allen Fachern.

Die zentralen Elemente werden dabei in den Fachern Gesellschafts-
lehre (GL), Deutsch, Informationstechnische Grundbildung (ITG)
und den Wahlpflichtfachern vermittelt. Parallel wird von allen
Schilerinnen und Schilern ein Berufswahlportfolio geftihrt.

Bewerbung

Das Schreiben guter Bewerbungen ist wichtig. Daher legen wir auf die
Vermittlung dieser Fahigkeit besonderen Wert, begonnen im Fach ITG

in der siebten Klasse (erste Bewerbungsschreiben) bis hin zur gezielten
Unterstlitzung beim Erstellen von Bewerbungen durch Lehrerinnen

und Lehrer sowie durch die Berufseinstiegsbegleiterin in den Klassen 9
und 10. Ein Schwerpunkt hierzu liegt im Fach Deutsch der achten Klasse.

Die Schilerinnen und Schiler werden ebenfalls auf die spezielle Situ-
ation des Bewerbungsgesprachs sowie auf Einstellungstests vorbereitet.
Dafir fihren wir Bewerbertrainings und Bewerberknigge-Kurse durch.
Unterstltzt werden wir auch hierbei von unseren Partnerunternehmen.




Schiilerpraktika

Insgesamt durchlaufen unsere Schiilerinnen und Schiiler

drei Praktika in den Klassen 8, 9 und 11. Dadurch erhalten sie
einen intensiven Einblick in Berufe und Betriebe. Dokumen-
tiert werden die Praktika mit Hilfe eines Praktikumstagebuchs
sowie einer Praktikumsprasentation. Alle Schiilerinnen und
Schiler werden wahrend des Praktikums je einmal von ihren
Klassenleiterinnen oder Klassenleitern besucht.

Praxistag

Am Praxistag kénnen Schilerinnen und Schiiler, welche den
Berufsreifeabschluss anstreben, wahrend der 9. Klasse in enger
Absprache mitihren Eltern teilnehmen. Sie verbringen etwa ein
dreiviertel Jahr lang einen festen Tag in der Woche komplettim
Betrieb und erhalten ganz gezielt einen praktischen Einblick

in die Anforderungen des Berufs.

Das ermdglicht natlirlich auch dem Betrieb, sich ein Bild von
der Schiilerin oder dem Schiiler zu machen. Im Idealfall kann
am Ende die Ubernahme in ein Ausbildungsverhéltnis stehen.
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Projektwoche

Die traditionelle Projektwoche an unserer Schule, die es in
dieser Form schon seit fast einem Jahrzehnt gibt, hat in Klasse 9
den Schwerpunkt Berufswahlorientierung. Jedes Jahr dreht
sich an den vier Tagen nach Pfingsten alles um die Berufsarien-
tierung.

Schwerpunkte bilden das Bewerbertraining (inkl. Bewerber-
knigge), Betriebserkundungen, Praktikumsprasentationen und
als grof3er Abschluss findet immer am Freitag nach Pfingsten
der Berufsinformationstag mit Ausbildungsmesse statt.

Betriebserkundungen

Betriebserkundungen werden sowohl in der Projektwoche
als auch im Rahmen des Wahlpflichtfach-Unterrichts
durchgefiihrt. Dabei lernen die Schiilerinnen und Schiler
einen Betrieb von innen kennen. Unterstiitzt werden wir
hierbei zumeist von unseren Partnerunternehmen.







Berufsinfotag
und Aushildungsmesse

Der Berufsinfotag und die Ausbildungsmesse werden
zu festen Bausteinen im jahrlichen Kalender der Nicolaus-
August-Otto-Schule.

Bereits im ersten Jahr der Durchfiihrung konnten wir (ber

35 regional und Uberregional tatige Betriebe und Unternehmen
gewinnen, die sich und ihre Ausbildungs- und Studienberufe
mit Vortragen und Messestanden vorstellten.

An diesem Tag kdnnen die Schilerinnen und Schiler
wichtige Kontakte kniipfen und sie erhalten Informationen
aus erster Hand.

Dabei 6ffnen wir die Tore unserer Schule ganz bewusst
auch fir Jugendliche und Eltern anderer Schulen unserer
Region.



Berufswahl AG

Nachdem das Pilotprojekt mit Hilfe der Schulpaten Eaton und
Kapp-Chemie sehr erfolgreich angelaufen ist, haben wir mittlerweile
lber zehn Betriebe gewinnen kdnnen, die bereit sind, sich in den
kommenden Jahren an diesem Projekt zu beteiligen. Dabei gehen
die Schiler an einem Nachmittag der Woche in die Betriebe und
erhalten einen Einblick in Beruf und Betrieb.

Die Schiiler wahlen sich freiwillig in diese AG ein und erhalten nach
erfolgreicher Teilnahme ein Berufswahlzertifikat unserer Schule.
Dieses kann sehr hilfreich bei zukiinftigen Bewerbungen sein und
im Idealfall ensteht aus der AG heraus ein Ausbildungsverhaltnis.

Berufseinstiegsbegleitung

Durch eine Potenzialanalyse, die unter der Federfliihrung der Agentur
fur Arbeit stattfindet, werden Schiilerinnen und Schiiler ausgewahlt,
die eine besonders intensive Betreuung durch unsere Berufseinstiegs-
begleiterin erhalten. Ziel ist es, dass diese Schilerinnen und Schiler
zum Abschluss geflihrt werden und eine passende Ausbildung nach
der Klasse 9 beginnen kénnen.




BO in der MSS

Innerhalb der gymnasialen Ober-
stufe (MSS, Klasse 11-13) dehnt

sich der Schwerpunkt der Berufs-
orientierung von Ausbildungsberufen
hin zu Studienberufen aus.

Dabei werden Kontakte mit unter-
schiedlichen Hochschulen genutzt.

Weiterhin findet in Klasse 11

ein weiteres Betriebspraktikum

statt. Auch wird den Schilerinnen
und Schilern die Méglichkeit
geboten, durch Zusatzqualifikationen
ihre Chancen auf dem Bewerber-
markt zu verbessern.




Zusammenarbeit mit
der Agentur fiir Arbeit

Die Berufsberaterin der Agentur
flr Arbeit unterstiitzt unsere
Schule bei der individuellen Bera-
tung der Schilerinnen und Schiler.

In der Einzelsprechstunde kénnen
diese sich gezielt beraten lassen.
Weiterhin kdnnen sie mit Hilfe der
Berufsberaterin herausfinden,
welcher Beruf zu ihnen passt.

Zudem werden Ausbildungsstellen
aus erster Hand vermittelt.

e Bundesagentur fiir Arbeit

°
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Schulpatenschaften

Ein ganz besonderer Dank gilt unseren Schulpatenbetrieben.
Diese Schulpatenschaften bestehen zum Teil schon sehr lange.
Die Schulpaten unterstlitzen die Schule in vielfaltiger Weise,
besonders aber bei den unterschiedlichen Projekten der Berufs-
wahlorientierung. Ohne diese, aber auch ohne die vielen anderen
Unternehmen der Region, ware ein solches Programm nicht zu
realisieren!

Unsere derzeitigen Schulpaten sind

ALDI GmbH & Co. KG, Montabaur | EATON Industries GmbH,
Holzhausen | Gebr. Heymann GmbH, Nastatten | KAPP-CHEMIE
GmbH & Co. KG, Miehlen | Melzer Kalte + Klima GmbH, Bornich
Nassauische Sparkasse | Verbandsgemeinde Nastatten
Volksbank Rhein-Lahn eG
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Liebe Schiilerinnen und Schdler,
sehr geehrte Eltern,

»mehr wissen - besser entscheidenc, so lautet

das Motto der Berufsorientierung der Nicolaus-

August-Otto-Schule Nastdtten. Die vorliegende

Broschiire bietet einen gelungenen Uberblick

Giber die vielfaltigen Angebote der Schule, sich

Uber den eigenen beruflichen Weg klar zu werden.
Besonders die Vernetzung der Schule in der Region hilft
dabei, den eigenen Weg in die berufliche Laufbahn zu

finden. Als Schultrager unterstiitzt der Rhein-Lahn-Kreis

die Zusammenarbeit zwischen Schule und heimischen
Betrieben und nimmt seine Verantwortung wahr. Gerade

vor dem Hintergrund des demografischen Wandels ist

es enorm wichtig flr unsere Region, unseren jungen Menschen

Ausbildungsmdglichkeiten anzubieten und sie fir Berufe
zu begeistern.

Ich freue mich persénlich, die Schirmherrschaft tiber die
jahrlich stattfindende Ausbildungsmesse der Schule wahr-
nehmen zu kénnen und wiinsche allen Beteiligten

viel Erfolg.

Es griif3t Sie herzlich, Ihr

Frank Puchtler

LANDRAT DES
RHEIN-LAHN-KREISES



Licbe Schilevinnen and Schiler, liebe Elern,

wir sind Oberstufe! »Die Zukunft eines Kindes beginnt

Mit diesem einfachen Satz wird auf den Punkt gebracht, fiir was sich die Nicolaus- mit der Wahl der richtigen Schule«
August-Otto-Schule in Nastatten und die ganze Region in den letzten Jahren gemeinsam Als Stadtblirgermeister freut es mich be-
und sehr engagiert eingesetzt haben. sonders, dass wir in unserem beschaulichen
Schulleitung und Kollegium prasentieren eine offene und moderne Schule. Die Anmelde- Sfédtchen‘ 50 _Ei” tolles Schulsystem anbif?ten
zahlen sowohl fiir die Sekundarstufe | als auch fiir die neue gymnasiale Oberstufe zeigen, kgnnen. Die Nicolaus _A’-’QUSt Otto Schule ist
dass sich der Einsatz gelohnt hat. Kiinftig kdnnen in Nastatten sdmtliche Schulabschliisse eine Schule fir alle Kinder!

erworben werden. Damit wird das wohnortnahe Bildungsangebot im Blauen Landchen Durch unterschiedliche Differenzierungs-
gestarkt und die Rahmenbedingungen fir eine familienfreundliche Verbandsgemeinde angebote und individuelle Férderung gemdaf
werden weiter verbessert. ihren Begabungen, Fahigkeiten, Neigungen
Aber nicht nur das zeigt, dass die NAO auf einem insgesamt guten Weg ist. und Interess.en versucht d""'j' IG5 alle Kinder
Auch die Verzahnung mit Einrichtungen wie der Freiwilligen Feuerwehr im Rahmen zu dem fiir sie héchst maglichen Abschluss

zu flihren. Sie sollen befahigt werden,
selbststdndig und kritisch zu denken,
ihre Kreativitdt zu entfalten und verant-
wortungsbewusst zu handeln. Zudem
werden sie hier untersttitzt bei der
Berufsaorientierung oder auf ihrem
Weg in eine Berufsausbildung.

von Arbeitsgemeinschaften und Wahlfachangeboten sowie mit
verschiedenen Betrieben der Region im Zuge der Berufs- !
orientierung, bestatigt dies eindrucksvall.

Den Schilerinnen und Schiilern, dem Lehrerkollegium und -
den Eltern wiinsche ich eine gute Zeit an und mit der NAOS. ;

Sehen Sie die Schule als im Blauen Landchen stark

verwurzelten Lebensraum, der die Basis flir

eine positive Entwicklung unseres Nach-
wuchses bietet.

Es grtif3t Sie herzlich, Ihr

Uberzeugen Sie sich von
diesem Konzept und treffen
Sie die richtige Wahl.

) Herzlichst, Ihr
Jens Giillering

BURGERMEISTER DER Emil Werner

VERBANDSGEMEINDE NASTATTEN STADTBURGERMEISTER



Nastatten

Im Schnittpunkt zwischen Limburg, Koblenz und Wiesbaden liegt das Stadtchen
der Blaufarber. Es ist auch heute noch wirtschaftliches und kulturelles Zentrum
fiir ein weites Umland. Nastatten bietet sehr gute Einkaufsmdglichkeiten, Arzte
und ein Krankenhaus sowie etliche soziale Einrichtungen. RMV- und NVG-Buslinien
sorgen fir eine gute Erreichbarkeit. Die Unterrichtszeiten sind selbstverstandlich
darauf abgestimmt.
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Nicolaus-August-Otto-Schule
Pestalozzistrafle
56355 Nastdtten

Sekretariat
Ursula Strobel
Silke Seibel
06772 9305-0

verwaltung@igs-nastaetten.de
www.nao-nastaetten.de

Offnungszeiten
des Sekretariates

Montag bis Freitag
7:30 bis 9:35 Uhr
11:05 bis 12:30 Uhr

Lindner & Steffen

Konzeption, Gestaltung und Fotografie:
Lindner & Steffen GmbH, Nastatten
www.lindner-steffen.de




